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MAD N° 04234770 Jaén, 16 de Noviembre del 2018
VISTO:

La Resolucion MN® O77-2018-GR.CANDSRS)-DG/OA), de fecha 02 de Marzo de 2018, El
Memaorando N* 1997-2018-GR.CAJ-DSRS/DG, de fecha 30 de Octubre de 20185, v,

CONSIDERANDO:

De conformidad con Constitucidn Politica del Estado, Ley N® 27680 - Ley de Reforma
Constitucional del Capitulo XIV, del Titulo IV sobre Descentralizacion, Ley N* 27867-Ley Orgénica
de los Gobernos Regionales ¥ sus modificatorias Leyes N® 27902y Ley N° 28013, se reconoce a
las Gobiernos Regionales autonomia econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia

El numeral 9.2 del articulo 9° de la Ley N* 27783 Ley de Bases de la Descentralizacidn, se
establece que la autonomia administrativa es la facultad de organizarse internamente, determinar
y reglamentar los servicios pablicos de su respensabilidad.

El literal b) del anticula 45° de la ley N® 27867 - ley Organica de Gobiernos Regionales,
referido a la concordancia de politicas sectoniales y funciones generales, el cual sefala que ()
Las siguientes funciones de los Gobiernos Reglonales se ejerceran con sujecion al ordenamienta
juridico establecido por la Constitucion, la Ley de Bases de la Descentralizacion y demas Leyes de
la Republica: ..}

El Decreto Legislative N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Rernuneraciones del Sector Publico, ¥ su Reglamenta Decreto Supremeo N° 005-90-PCM, facultan
a los funcionarios piblicos designar, asignar o cesar las funciones en las diferentes Direcciones y
Oficinas a los servidores de-la Administracion Publica, debiéndose emitir para tal efecto el acto
resolutive correspondiente,

De conformidad a lo previstoeen los articulos 76° al B1* del TUO de la Ley N" 27444,
aprobade por Decreto Suprema N° 008-2017-JUS, se prevé la facultad para delegar funciones y
atribuciones gue le carresponde, con |z finalidad de agilizar la gestidn institucional, por lo que a
través del presente acto resolutive la delegacidn de firma de actos y decisiones de su
competencia en el inmediato subalterno, Directora Ejecutiva de la Direccién de Gestidn y
Desarrallo de Recursos Hurnanos de la Direccion Sub Regional de Salud | laén, resulta viable.

Mediante Resolucion N* 077-2018-GR.CAJ/DSRS)-DG/OA), de fecha 02 de Marzo de 2018,
se resuelve en su Articulo Primero; Delegar al Director (a) de la Oficina Ejecutiva de Gestidn y
Desarrollo de Recursas Humanos de la Direccion Sub Regional de Salud | Jaén iz facultad de
emitir y formalizar Actos Administrativos sobre acciones de personal,

Con Memarande N* 1997-2018-GR.CAJ-DSRSJ/DG, de fecha 30 de Octubre de 2018 el
Sefior Director Sub Regional de Salud Jaén autoriza la proyeccion de la Resolucion Directoral a
traves de la cual se modifica la Resolucion Directoral N* 077-2018-GR.CAJ/DSRS)-DG/OA), de
fecha 02 de Marzo de 2018, debido al cambio de Director de la Oficina Ejecutiva de Gestian y
Desarrollo de Recursos Humanas de la Direccion Sub Regional de Salud | Jaén, en la cual debera
egregarse coma facultades de emitir v formalizar ackos administrativos sobre acciones de
personal los item g, Ly m,
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Estanda a las vistos comespondientes, y con las atribuciones conferidas mediante
Resolucion Regional Sectorial N° 1170-2017-GR.CAJ/DRS de fecha 13 de octubre delf 2017,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Modificar el Articulo Primero de la Resolucién Directoral N* 077-2018-
GR.CAJDSRS)-DG/OAL de fecha 02 de Marzo de 2018, el cual quedara redactado de la siguiente
manera. DELEGAR al Directar (a) de la Oficina Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanas de la Direccién Sub Regional de Salud | Jaén, la facultad de emitir y formalizar Actos
Administratives sobre las siguientes acciones de personal:

4. Reincorporaciones,

b. Contratos, renovaciones, prorogas y resclucion de Contratos bajo el régimen especial de
contrataciones administrativas de servicios, regulado por el Decreto Legislative N® 1057 y su
Reglamento, aprobado por el Decreta Supremo N°® 075-2008-PCM, y demas normas
madificatorias, complementarias y conexas; y, contratos comprendidos bage el régimen del
Decreto Legislativa N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Pdblica.

c. Reasignaciones, rotaciones, permutas, destaques.

d. Reconocimienta de tiempo de senvicios.

e. Azignacién de 25 y 30 afos de servicios al Estado.

f. Bonificacion personal, familiar, diferencial y otras fijadas por Ley.

g. Gastos de Sepelio v Luto,

b, Reconocimienta de reintegros, {rédlm; devengados y descuentos indebidos,
i. Descuentos por inasistencias, lardanzas y permisos particulares,

j.  Otorgamiento y/o nivelacidn de pensiones.

k. Pago de Guardias Comunitanias y Hospitalarias, asi como del Bono de APS; previa accion de
control de dichas actividades, programadas ejecutadas y pagadas en aplicacion de la
narmativa vigente; con efectividad a partir de fa fecha que asumid dicho cargo.

I. Firmar Convenios con Instituciones Educativas Universitarias, Pablicas y/o Privadas, Asimismo
firmar Convenios con Empresas Financieras — Crediticias, autorizadas por la 585,

m. Detectar y Tomar mecdidas correctivas de los Funcionarios y Servidores Publicos donde exista
“Conflicto de Intereses con la Institucian®.

ARTICULD 2°.- DISPONER gue las facultades delegadas mediante el articulo primero de la
presente Resolucion, se haga efectiva a partir de la fecha de Designacion,

ARTICULO 3°.- ESTABLECER que cada tres (03} meses, el Director (a) de la Oficina Ejecutiva de
Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos debera informar sobre los actos realizados en virtud
de la delegacion dispuesta en la presente Resolucion Directoral para las respectivas acciones de
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control.

ARTICULO 4" - DISPONER que las funciones y atribuciones previstas en la presente Resolucion
son indelegables, y comprenden las facultades de decidir dentro de las limitaciones establecidas
en la Ley.

ARTICULD 5 - DEJAR sin efecto y sin valor legal toda Acto Administrativo que se oponga a lo
dispuesta en la presente Resolucidn

ARTICULD 6" - NOTIFICAR la presente Resclucidn al Funcionario (a) delegado, oficinas y
dependencias correspondientes,

ARTICULD 7" - DISPONER que la Oficina de Comunicaciones, cumpla con la publicacion de la
presente resolucién en la Web del Portal Institucional de la Direccion Sub Regional de Salud |
Jaén

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ PUBLIQUESE.




