
En reunión ordinaria del Equipo de Gestión. 

DISA JAÈN PRESENTÒ PLAN DE SUPERVISIÒN Y MONITOREO DE EE.SS. Y MESA DE TRABAJO 

CON HOSPITAL DE BELLAVISTA. 

Jaén, 15 de abril del 2021. 

Teniendo como puntos de agenda: la socialización del Plan de Supervisión y monitoreo 

de los establecimientos de salud (EE.SS.) y la socialización de la Mesa de Trabajo con el Hospital 

“San Javier” de Bellavista, se realizó la reunión ordinaria del Equipo de Gestión de la Dirección 

Subregional de Salud I Jaén, bajo la dirección del Dr. Felipe Javier Cabellos Altamirano, Director 

General de la DISA Jaén. 

Contando con el quorum reglamentario se inició el cónclave con la bienvenida por parte 

del Titular del pliego en Jaén y posteriormente se dio lectura al acta de reunión ordinaria anterior 

por parte de la Directora Ejecutiva de Salud de las Personas, Lic. Neyda Huamán Carranza, ante 

la mirada de los integrantes de la mesa y en la que participó el Mg. Walter Solano Villarreal, 

Director de Planeamiento Estratégico.  

Fue la Lic. Ana Quispe Watanabe, Directora de los Servicios de Salud (DSS) quien 

presentó el Plan de Supervisión y monitoreo de nuestros establecimientos, así como la 

programación y calendarización de las salidas de los equipos supervisores durante el presente 

año. 

Por su parte la Lic. Sara López Bazán, Directora de Atención Integral y Calidad en Salud 

(DAICS), presento los acuerdos adoptados durante la mesa de trabajo con el personal del 

Hospital “San Javier” de Bellavista, entre los que sobresalen la contratación de un mayor numero 

de recurso humano asistencial y que la DISA Jaén analice la infraestructura del nosocomio que 

se encuentra en mal estado. 

Cabe señalar que a las reuniones ordinarias asisten todos los funcionarios, Directores 

Ejecutivos, Directores de línea, Jefe de Oficinas y Coordinadores, según sea el caso, bajo la 

Presidencia del Director General de la DISA Jaén y se realiza cada quince días en el auditorio 

institucional. 









 


